
Gestionnaire en hôtellerie-intendance  CFC

Cours interentreprises GHI dès 2025

CIE GHI Cours 1 Jour(s) CIE GHI Cours 2 Jour(s)

Présentation personnelle et communication DCO A J1

(a1.1 – a 1.5)
1

Présentation personnelle et communication DCO A J2

(a2.1 – a2.2 – a2.4 – a3.1 – a3.2)
1

Nettoyage et aménagement de locaux DCO C J1 

(c1.1 - c1.4 - c2.3 - c2.5 - c3.1 - c3.2 - c3.3 - c3.4)
1

Présentation personnelle et communication DCO A J3

(a4.1 – a6.2)
0.5

Organisation du circuit du linge DCO D J1

(d1.5 – d1.6 – d1.7 – d1.8 – d1.12 –d2.1 – d2.3 – d2.4 – d2.5)
1

Service des boissons et de mets DCO B J1

(b1.3)
0.5

Service des boissons et de mets DCO B J2

(b1.1 – b1.2 –  b1.4 – b2.4 – b3.1 – b3.2)
1

Service des boissons et de mets DCO B J3

(b4.1 – b4.2 – b4.4)
1

Compétences transversales: 

e.1.7 Planification du travail / e6.1 Sécurité au travail, 

protection de la santé et protection contre les incendies

Compétences transversales: 

e3.3 Gaspillage alimentaire / e3.4 Gestion des déchets

e6.1 Sécurité au travail, protection de la santé et protection 

contre les incendies

1
er 

semestre / 3 jours 3 2
e 
semestre / 4 jours 4 7

CIE GHI Cours 3 Jour(s) CIE GHI Cours 4 Jour(s)

Nettoyage et aménagement de locaux DCO C J2

(c1.1 – c1.2 – c1.3 – c2.2 – c2.4)
1

Présentation personnelle et communication DCO A J4

(a2.2 – a2.4 – a2.5 – a3.1 – a3.2 – a5.1 – a5.2 – a5.3 – a5.4)
1

Nettoyage et aménagement de locaux DCO C J3

(c2.3 – c3.1 – c3.2 – c3.3 – c3.4)
1

Présentation personnelle et communication DCO A J5

(a4.1 – a6.2)
0.5

Organisation du circuit du linge DCO D J2

(d1.3 – d1.5 – d1.7 – d1.8 – d2.1 – d2.3 – d2.5)
1

Service des boissons et de mets DCO B J4

(b1.1 – b1.3)
0.5

Organisation du circuit du linge DCO D J3

(d1.9 – d1.10 –  d1.11 – d2.1 – d2.3 – d2.5)
1

Service des boissons et de mets DCO B J5

(b1.2 – b1.4 – b2.1 – b2.4)
1

Service des boissons et de mets DCO B J6

(b3.1 – b3.2 – b4.1 – b4.2 – b4.4)
1

Compétences transversales: 

e1.6 Analyse des processus de travail

e1.7 Planification du travail / e6.1 Sécurité au travail, 

protection de la santé et protection contre les incendies

Compétences transversales : 

e1.6 Analyse des processus de travail / e1.7 Planification du 

travail 

e3.1 Système d’organisation dans la gestion des stocks

e4.1 Documents pour l’assurance qualité

e5.1 Instruction de collaborateurs

3
e 
semestre / 4 jours 4 4

e 
semestre / 4 jours 4 8

CIE GHI Cours 5 Jour(s)

Présentation personnelle et communication DCO A J6

(a2.1 – a2.4 – a2.5 – a4.3 – a6.2)
1

Service des boissons et de mets DCO B J7

(b1.1 – b1.2 – b1.4 – b2.1 – b2.4 – b3.1 – b3.2 – b4.1 – b4.2 – 

b4.4)

1

Nettoyage et aménagement de locaux DCO C J4

(c1.1 – c1.2 – c1.3 – c2.3 – c2.4 – c3.1 – c3.2 – c3.3 – c3.4)
1

Organisation du circuit du linge DCO D J4

(d1.3 – d1.5 – d1.9 – d1.10 – d1.11 – d2.1 – d2.3 – d2.5)
1

Compétences transversales : 

e3.3 Gaspillage alimentaire / e3.4 Gestion des déchets

e4.1 Documents pour l’assurance qualité

e5.1 Instruction de collaborateurs

5
e 
semestre / 4 jours 4 4
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